
十二、其他重要事项情况说明

（一）项目及绩效目标情况

1.其他残疾人事业专项项目。

(1)项目概述。开展助残日、残疾人预防日活动；开展慰

问及残疾人临时救助工作；保障本级网络信息建设与运行维

护；开展第十一届残疾人艺术汇演。

(2)立项依据。皖残联〔2017〕18 号《安徽省残疾人宣传

文化体育工作“十三五”实施方案》；《安徽省“十三五”

加快残疾人小康进程规划纲要》宿政〔2016〕11 号；《宿州

市促进残疾人家庭增收实施办法》（宿办发〔2015〕36 号）。

(3)实施主体。宿州市残疾人联合会

(4)起止时间。2025 年

(5)项目内容。开展助残日活动以及春节助残日等节日走

访慰问活动，慰问特教学校，残疾儿童康复训练等机构，慰

问困难残疾人家庭；做好包括残联系统视频会议系统、电子

政务外网接入、微博微信公众号、门户网站信息维护等网络

信息系统建设与运行维护；推进残疾人基层组织建设等工

作。

(6)年度预算安排。68.30 万元

(7)绩效目标。

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 其他残疾人事业专项

主管部门及代

码
[604]宿州市残疾人联合会 实施单位 宿州市残疾人联合会



项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 68.30

其中：财政拨款 68.30

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

开展助残日、残疾人预防日活动；开展慰问及残疾人临时救助工作；网络信息建设与运行维护；开展第十

一届残疾人艺术汇演。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

日常维护信息系统数量 ≥3 个

助残日惠残咨询每年服务人

次
≥130 人

全年慰问困难残疾人家庭量 ≥20 户

质量指标 经费支出规范性 规范

时效指标 经费支出时效性 及时

成本指标
慰问困难残疾人家庭、残疾

人临时救助、康复教育机构
≤18 万元

效

益

指

标

经济效益指

标
此指标不适用 不适用

社会效益指

标

对推动互联网 服务发展的

影响程度
明显

慰问和临时救助对于贫困残

疾人家庭解决当前困难的影

响程度

明显

助残日活动提高全社会对残

疾人的关爱程度
明显

生态效益指

标
指标不适用 不适用

2.残疾人就业创业补贴项目

(1)项目概述。开展省特殊教育招生考试；开展阳光家园

项目业务。

(2)立项依据。安徽省民生工作领导小组办公室关于 2024

年实施 50 项民生实事的通知》（皖民办 2024 1 号）中“寄



宿制托养服务每人每年不低于 12000 元，日间照料托养服务

每人每年不低于4000元，居家托养服务每人每年不低于2000

元”目前宿州市日间照料托养标准为每人每年 1500 元，寄宿

制托养服务每人每年 12000 元，宿州市 2025 年计划完成 1535

人，共需资金 411.49 万元，其中中央资金 286.08 万元，共

需配套资金 125.44 万元，不足部分由县区配套。《关于协助

省特殊教育中专学校做好 2024 年招生工作的通知》（皖残

联办 2024 15 号），省特殊教育中专学校每年均在宿州市

开展招生工作，2024 年招生人数 45 人，2025 年计划招生 30

人。

(3)实施主体。宿州市残疾人联合会

(4)起止时间。2025 年

(5)项目内容。举办创业就业工作培训会；对县区创业就

业项目第三方绩效评价；补贴阳光家园项目。

(6)年度预算安排。50 万元

(7)绩效目标。

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 残疾人就业创业补贴项目

主管部门及

代码
[604]宿州市残疾人联合会 实施单位 宿州市残疾人联合会

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 50.00

其中：财政拨款 50.00



上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

《安徽省民生工作领导小组办公室关于 2024 年实施 50 项民生实事的通知》皖民办（2024）1 号中“寄

宿制托养服务每人每年不低于 12000 元，日间照料托养服务每人每年不低于 4000 元，居家托养服务每

人每年不低于 2000 元”目前宿州市日间照料托养标准为每人每年 1500 元，寄宿制托养服务每人每年

12000 元，宿州市 2025 年计划完成 1535 人，共需资金 411.49 万元，其中中央资金 286.08 万元，共需

配套资金 125.44 万元，不足部分由县区配套。《关于协助省特殊教育中专学校做好 2024 年招生工作的

通知》（皖残联办 2024 15 号），省特殊教育中专学校每年均在宿州市开展招生工作，2024 年招生人

数 45 人，2025 年计划招生 30 人。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

开展省特殊教育招生考试

人数
≥30 人

阳光家园项目补助人数 ≥1535 人

质量指标

补贴程序和档案规范 规范

经费支出合规性 严格执行相关财经法规、制度

时效指标 完成时间 12 月底前

成本指标
阳光家园项目人均补贴标

准
≤280.1 元

效

益

指

标

经济效益

指标

减轻残疾人及其家庭负担

程度
明显

社会效益

指标

增强残疾人就业能力，带动

残疾人家庭创业增收，促进

稳定就业

明显

生态效益

指标
该指标不适用 不适用

可持续影

响指标

对残疾人就业技能提升，增

强就业能力，促进稳定就业

的影响

明显

满

意

度

指

标

满意度指

标
补贴对象满意度 ≥90 百分比



3.劳务派遣人员经费

(1)项目概述。保障残联机关5名劳务派遣人员全年工资，

每人每年 4.7 万元。

(2)立项依据。宿州市人民政府专题会议纪要（关于聘用

人员薪酬待遇工作）

(3)实施主体。宿州市残疾人联合会

(4)起止时间。2025 年

(5)项目内容。保障 5 名劳务派遣人员 2025 年度工资。

(6)年度预算安排。23.50 万元

(7)绩效目标。

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 劳务派遣人员经费

主管部门及

代码
[604]宿州市残疾人联合会 实施单位 宿州市残疾人联合会

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 23.50

其中：财政拨款 23.50

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

保障残联机关 5名劳务派遣人员全年工资，每人每年 4.7 万元。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值



产

出

指

标

数量指标 劳务派遣人员人数 5人

质量指标 经费支出规范性 规范规范

时效指标 经费发放及时 及时及时

成本指标 政府购买服务人员 5 人 23.5 万元

效

益

指

标

经济效益

指标
此项指标不适用 不适用

社会效益

指标

残疾人事业工作推进能力

的影响
明显明显

生态效益

指标
指标不适用 不适用

可持续影

响指标
此指标不适用 不适用

满

意

度

指

标

满意度指

标
劳务派遣人员满意度 ≥95 百分比

4.康复中心运转费

(1)项目概述。项目概况：劳务派遣1名保洁人员费用4.08

万元；进行房屋修缮，室内照明设备维修 8.61 万元;开展残

疾人辅助器具适配服务工作，采购残疾人辅助器具 5.89 万

元。开展残疾人辅助器具知识宣传活动 1 万元；开展残疾人

辅助器具产品质量抽查 1 万元。

(2)立项依据。物业保洁合同，服务报酬 3400 元/月，1

年费用 40800 元。进行房屋修缮，计划完成外墙脱落修缮 500

平方米，室内照明设备维修，已询价，合同待签。开展残疾

人辅助器具适配服务工作，采购辅助器具，通过辅助器具适

配发放提高残疾人幸福指数。文件依据：《宿州市人民政府



关于印发宿州市“十四五”残疾人保障和发展规划的通知》

（宿政发〔2022〕6 号）：“一、总体要求（三）主要目标 “十

四五”残疾人保障和发展主要指标（10）残疾人辅助器具适

配率 90%以上”；“二、重点任务（三）健全残疾人关爱服

务体系，让残疾人生活更有品质 3．加快发展康复辅助器具

服务。推广安全适用的基本型康复辅助器具，增强优质康复

辅助器具供给能力，推动康复辅助器具服务提质升级。”

(3)实施主体。宿州市残疾人康复和辅助器具中心

(4)起止时间。2025 年

(5)项目内容。劳务派遣 1 名保洁人员费用 4.08 万元；进

行房屋修缮，室内照明设备维修 8.61 万元;开展残疾人辅助

器具适配服务工作，采购残疾人辅助器具 5.89 万元。开展残

疾人辅助器具知识宣传活动 1 万元；开展残疾人辅助器具产

品质量抽查 1 万元。

(6)年度预算安排。20.58 万元

(7)绩效目标。

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 康复中心运转费

主管部门及

代码
[604]宿州市残疾人联合会 实施单位

宿州市残疾人康复和辅助

器具中心

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 20.58

其中：财政拨款 20.58

上年结转 0.00



其他资金 0.00

年

度

目

标

1.物业保洁服务，保障康复中心物业正常运转。计划完成办公楼内公共区域及大楼外墙根一圈保洁

服务，预计使用劳务派遣保洁服务费 4.08 万元；2.康复中心房屋修缮，保障康复中心物业正常运

转。计划完成房屋墙皮修缮 500 平米，室内照明设施维修，预计使用资金 8.61 万元；3.采购残疾

人辅助器具，通过辅助器具适配发放提高残疾人生活质量和幸福指数。计划采购轮椅等辅助器具，

预计使用采购资金 5.89 万元；4.开展残疾人辅助器具知识宣传，提高辅助器具适配使用率，增强

残疾人康复意识和能力；6.开展残疾人辅助器具产品质量抽查，掌握采购合同履约情况，促进辅具

适配质量完成。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

采购辅具数量 ≥80 件

房屋修缮服务面积 ≥10000 平方米

保洁服务面积 ≥1000 平方米

质量指标

培训结业率 ≥90 百分比

采购验收合格率 ≥95 百分比

楼房管理完好率 ≥90 百分比

时效指标

修缮完成时间 10 月底前

采购完成时间 6月底前

卫生保洁及时率 ≥90 百分比

成本指标

房屋修缮成本 ≤8.61 万元

辅具采购总成本 ≤5.78 万元

物业保洁人员费用 ≤4.08 万元

效

益

指

标

经济效益

指标
此项指标不适用 此项指标不适用

社会效益

指标

对办公环境的改善或提升

程度
明显

辅具适配服务对提高残疾

人出行和生活便捷，提高

生活质量的影响

明显

生态效益

指标
该指标不适用 该指标不适用



可持续影

响指标

辅具适配服务对提高残疾

人出行和生活便捷，提高

生活质量的可持续影响

中长期

对保障正常运转的持续影

响程度
中长期

满

意

度

指

标

满意度指

标
服务对象满意度 ≥90 百分比

5.综合业务费

(1)项目概述。开展按比例安排残疾人就业联网认证工

作；对超比例安排残疾人就业单位兑现奖励补贴，促进各用

人单位安排残疾人就业；开展残疾人就业和培训实名制统计

工作；举办残疾人就业招聘服务活动；开展残疾人职业技能

培训；开展盲人医疗按摩管理和服务工作；开展残疾人就业

创业系列宣传活动；开展残疾人创业作品展能活动，宣传残

疾人就业创业惠企政策；

(2)立项依据。历年安排项目；《关于做好全国残疾人按

比例就业情况联网认证“跨省通办”有关工作的通知》（残

联发〔2021〕16 号）、《残疾人就业保障金征收使用管理办

法》（财税〔2015〕72 号）；《关于扶持残疾人就业创业的

实施意见》（皖残联〔2019〕3 号）；《关于进一步加强残

疾人就业和职业培训实名制统计管理工作的通知》（皖残劳

字〔2011〕5 号）；《定期开展残疾人就业招聘会暨供需见

面会实施方案》（皖残联办〔2014〕43 号）；《盲人医疗按

摩管理办法》（卫医政发〔2009〕37 号）、《盲人医疗按摩



人员从事医疗按摩资格证书管理办法》（残联发〔2011〕8

号）、《盲人医疗按摩继续教育暂行规定》（残联发〔2014〕

57 号）；《宿州市残疾人辅助性就业机构扶持办法（试行）》

（残联字〔2018〕11 号）、《宿州市扶持残疾人创业就业专

项资金使用管理暂行办法》（宿残联字〔2021〕21 号）；

(3)实施主体。宿州市残疾人劳动就业就业管理服务中心

(4)起止时间。2025 年

(5)项目内容。开展按比例安排残疾人就业联网认证工

作。通过年审认定，掌握各用人单位是否按照 1.5%的比例安

排残疾人就业。为财政代扣、税务征收残疾人就业保障金提

供重要依据，促进各用人单位依法安排残疾人就业或依法缴

纳残疾人就业保障金；对超比例安排残疾人就业单位兑现奖

励补贴，促进各用人单位安排残疾人就业；开展残疾人就业

和培训实名制统计工作。动态掌握残疾人就业和培训状况，

为政策、计划的制定和实施提供准确的技术支持；举办残疾

人就业招聘服务活动；开展残疾人职业技能培训。提升残疾

人劳动者素质，促进残疾人就业创业；组织残疾人职业技能

竞赛。激发残疾人学技能、比技能的热情，促进残疾人就业

创业；开展盲人医疗按摩管理和服务工作。组织符合条件的

视力残疾人参加全国盲考、医疗按摩资格考试、继续教育培

训，促进视力残疾人从事按摩事业；对市残联认定的残疾人

辅助性就业机构兑现补贴。补贴内容：岗位补贴、稳岗补贴、

运行补贴。以资金扶持残疾人辅助性就业机构，积极解决智



力、精神和重度肢体残疾人就业；开展残疾人就业创业系列

宣传活动。入企开展“走宣送”活动，开展残疾人就业创业

先进事迹宣传活动，开展助残模范（模范集体和模范个人）

选树活动，开展残疾人创业作品展能活动，宣传残疾人就业

创业惠企政策；

(6)年度预算安排。40 万元

(7)绩效目标。

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目名称 综合业务费

主管部门及

代码
[604]宿州市残疾人联合会 实施单位

宿州市残疾人劳动就业管

理服务中心

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 40.00

其中：财政拨款 40.00

上年结转 0.00

其他资金 0.00



年

度

目

标

（一）开展按比例安排残疾人就业联网认证工作。通过年审认定，掌握各用人单位是否按照 1.5％

的比例安排残疾人就业。为财政代扣、税务征收残疾人就业保障金提供重要依据，促进各用人单位

依法安排残疾人就业或依法缴纳残疾人就业保障金；（二）对超比例安排残疾人就业单位兑现奖励

补贴，促进各用人单位安排残疾人就业，奖励人数以最终审核符合条件人数为准；（三）开展残疾

人就业和培训实名制统计工作。动态掌握残疾人就业和培训状况，为政策、计划的制定和实施提供

准确的技术支持，录入率 98％以上；（四）举办残疾人就业招聘服务活动。为用人单位和求职残

疾人搭建沟通交流平台，开展不少于 3场残疾人专场招聘会；（五）开展残疾人职业技能培训。提

升残疾人劳动者素质，促进残疾人就业创业，计划培训 50 人；（六）组织残疾人职业技能竞赛。

激发残疾人学技能、比技能的热情，促进残疾人就业创业；（七）开展盲人医疗按摩管理和服务工

作。组织符合条件的视力残疾人参加全国盲考、医疗按摩资格考试、继续教育培训，促进视力残疾

人从事按摩事业；（八）对市残联认定的残疾人辅助性就业机构兑现补贴。补贴内容：岗位补贴、

稳岗补贴、运行补贴。以资金扶持残疾人辅助性就业机构，积极解决智力、精神和重度肢体残疾人

就业，计划补贴不少于 50 人；（九）开展残疾人就业创业系列宣传活动。入企开展“走宣送”活

动，开展残疾人就业创业先进事迹宣传活动，开展助残模范（模范集体和模范个人）选树活动，开

展残疾人创业作品展能活动，宣传残疾人就业创业惠企政策；

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

组织残疾人职业技能竞赛

场次
1场

残疾人职业技能培训人数 ≥50 人

残疾人辅助性就业机构补

贴人数
≥50 人

举办残疾人就业招聘会场

次
≥3 场

按比例安排残疾人就业联

网认证，年审单位数
≥60 个

质量指标

残疾人辅助性就业机构补

贴审批
规范

经费使用规范性 严格执行财经法规和规章制度

奖励超比例安排残疾人就

业单位，申报审核、审核

认定

规范

按比例安排残疾人就业联

网认证工作规范性
规范



残疾人就业和培训实名制

统计录入真实性和录入率

达标

规范

培训结业率 ≥90 百分比

时效指标

组织残疾人职业技能竞赛

完成时限
12 月底前

举办残疾人职业技能培训

完成时限
12 月底前

举办残疾人就业招聘会，

完成时限
11 月底前

就业和培训实名制统计，

完成时限
12 月底前

按比例安排残疾人就业联

网认证，年审完成时限
11 月底前

超比例安排残疾人就业的

单位奖励，完成时限
11 月底前

残疾人辅助性就业机构补

贴完成时限
11 月底前

成本指标

残疾人辅助性就业机构补

贴（以单位重残人数和当

年最低工资标准为核算依

据，按规定据实核补。）

≤20 万元

组织不少于 1次残疾人职

业技能竞赛（食宿费、场

地费、竞赛奖金、生活补

贴等费用）

≤7万元

超比例安排残疾人就业的

单位奖励（每超 1人 0.3

万）

0.3 万元

举办残疾人职业技能培训

（50 人，每人以 1000 元补

贴计）

≤5万元

举办残疾人就业招聘会不

少于 3场次（线下招聘：

场地租赁费、宣传材料，

线上招聘：网络运营服务

费）

≤1.5 万元

效

益

指

标

经济效益

指标

残疾人就业促进系列专项

对残疾人增加家庭收入的

影响

有所促进

社会效益

指标

按比例就业联网认证和奖

补措施对促进残疾人就业

的影响

有所促进



组织参加全国盲考和医疗

按摩资格考试对促进视力

残疾人就业的影响

有所促进

残疾人就业招聘、培训、

竞赛对促进残疾人就业的

影响

有所促进

残疾人就业创业系列宣传

活动，对促进残疾人就业

的影响

有所促进

扶持残疾人辅助性就业机

构，对促进重度肢体、智

力、精神残疾人就业的影

响

有所促进

生态效益

指标
此项指标不适用 不适用

可持续影

响指标

残疾人就业促进系列专项

对促进残疾人就业的持续

影响

中长期

满

意

度

指

标

满意度指

标

参训残疾人满意度 ≥80 百分比

按比例就业联网认证单位

满意度
≥90 百分比

辅助性就业补贴受益对象

满意度
≥90 百分比

参加全国盲考视力残疾人

满意度
≥80 百分比

招聘单位满意度 ≥80 百分比

应聘残疾人满意度 ≥80 百分比


